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INJECTION

1) Week-end : Quels sont les avantages financiers du personnel venant travailler 1 ou
plusieurs journées en semaine ?

REPONSE DU DRH
Les heures effectuées sont payées en heure supplémentaire.

2) Emballages ETM1400 : Pourquoi les emballages ETM ne sont pas équipés
d’intercalaires « akilux ». La plupart des emballages arrivent en cartons détrempes et ont
du mal a tenir.

REPONSE DU DRH
Les ETM1400 seront progressivement équipés d’akilux (pour fin juin).

3) Le personnel du week-end se plaint des cadences sachant que lorsque les moules sont
démontés, ils n’ont pas le temps d’étre réparés ni entretenus. Ex : si un moule est démonté
le matin, il est remonté I’apres-midi.

REPONSE DU DRH
Cela est dU a la contrainte de I’entreprise. Les stocks sont trés faibles d’ou le changement
fréquent des moules et un mangue de temps pour I’entretient et la réparation de ces moules.

4) Pourquoi en week-end n’y a-t’il pas de volant comme en semaine ?

REPONSE DU DRH
Sur I’équipe 6, il y en a un et sur I’équipe 7 un volant ne se justifie pas parce qu’il n’y a
que 4 opérateurs, mais le ravitailleur est considéré comme personne volante.

5) Le personnel du week-end demande s’il peut se stationner a I’intérieur de I’enceinte de
Behr.

REPONSE DU DRH
La direction est contre cette demande.




PTC

6) Pourquoi en équipe de nuit, on ne forme que les hommes pour le dépannage des
machines et pas les femmes ?

REPONSE DU DRH
Monsieur DESORTHES respecte I’égalité hommes/femmes. Les personnes voulant
s’investir doivent en faire la demande.

7) Pourquoi en équipe de nuit les femmes sont-elles les seules a faire les roulements.

REPONSE DU DRH
Le roulement est effectué le plus justement possible aussi bien avec les hommes que les
femmes.

T1VENTILATION

8) L’écart du double tapis est dangereux. Risque de chute importante. Il faut résoudre le
probleme rapidement.

REPONSE DU DRH
Il a été decidé de supprimer les 2 tapis et d’en mettre un grand.

GENERALITES

9) Est-ce que I’enveloppe individuelle de 1% est-elle utilisée uniquement pour les
ouvriers ou est-elle aussi utilisée pour I’encadrement ?

REPONSE DU DRH
L’ enveloppe individuelle est utilisée pour toute I’entreprise.

10) Les douches du vestiaire 4 ne fonctionnent pas.

REPONSE DU DRH
Monsieur BONNICHON va voir si en effet le devis a bien été accepté, si oui il fera
avancer les travaux.

11) Quand est-ce que le nouveau DRH se présentera a eux ?

REPONSE DU DRH
Dés que son emploi du temps le lui permet.




