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1. Les	
   opérateurs	
   ont	
   des	
   difficultés	
   à	
   assembler	
   les	
   carters	
   avec	
   les	
   agrafes,	
   il	
   est	
  
important	
  de	
  régler	
  ce	
  problème	
  au	
  plus	
  vite.	
  
	
  
REPONSE	
  DIRECTION	
  :	
  

Ce	
  problème	
  a	
  été	
  	
  transmis	
  au	
  fournisseur	
  afin	
  qu’il	
  soit	
  corrigé	
  au	
  plus	
  vite.	
  
	
  

	
  
CDC	
  
	
  

2. Le	
  téléphone	
  du	
  poste	
  5898	
  a	
  ses	
  touches	
  illisibles.	
  Il	
  faut	
  le	
  remplacer	
  !	
  
	
  

REPONSE	
  DIRECTION	
  :	
  

Le	
  remplacement	
  est	
  en	
  cours.	
  
	
  
	
  

MONTAGE	
  
	
  

3. Suite	
  à	
  l’arrêt	
  de	
  T1	
  Iran,	
  des	
  personnes	
  de	
  plus	
  de	
  50	
  ans	
  ont	
  été	
  replacés	
  sur	
  des	
  
lignes	
  à	
  forte	
  cadence	
  (ex	
  :	
  A5X).	
  
La	
   CFTC	
   trouve	
   scandaleux	
   que	
   ces	
   personnes	
   de	
   50	
   ans	
   et	
   plus	
   n’ont	
   pas	
   eu	
  
d’entretien	
  afin	
  d’analyser	
  leurs	
  situations	
  avant	
  le	
  changement	
  de	
  poste.	
  

	
  
REPONSE	
  DIRECTION	
  :	
  

Selon	
  la	
  direction,	
  ça	
  ne	
  concerne	
  qu’une	
  seule	
  personne	
  de	
  51	
  ans	
  qui	
  n’a	
  aucune	
  
restriction	
  médicale.	
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GENERALITES	
  
	
  

4. Pourquoi	
   la	
   Direction	
   demande	
   à	
   la	
   personne	
   qui	
   doit	
   revenir	
   après	
   un	
   arrêt	
  
maladie	
  de	
  se	
  remettre	
  en	
  arrêt	
  suite	
  au	
  fait	
  que	
   le	
  médecin	
  de	
  travail	
  ne	
  peut	
   la	
  
recevoir	
  ?	
  

	
  
REPONSE	
  DIRECTION	
  :	
  

La	
  direction	
  ne	
  veut	
  avoir	
  aucun	
  doute	
  sur	
  l’état	
  de	
  santé	
  de	
  la	
  personne	
  c’est	
  pour	
  
cela	
   qu’elle	
   lui	
   demande	
   de	
   prolonger	
   son	
   arrêt	
   jusqu’au	
   retour	
   du	
   médecin	
   de	
  
travail.	
  

	
  
	
  

5. La	
  CFTC	
  demande	
  la	
  mise	
  en	
  place	
  d’une	
  brochure	
  explicative	
  sur	
  la	
  fiche	
  de	
  paie	
  
pour	
  l’ensemble	
  des	
  salariés.	
  

	
  
REPONSE	
  DIRECTION	
  :	
  

La	
  direction	
  va	
  regarder	
  pour	
  faire	
  une	
  brochure	
  simplifiée.	
  	
  
	
  
	
  

6. La	
  CFTC	
  demande	
  que	
  le	
  personnel	
  embauché	
  concerné	
  par	
  des	
  arrêts	
  de	
  ligne	
  de	
  
plus	
  de	
  3	
   semaines	
  durant	
   ses	
   congés	
  d’été,	
   et	
  ne	
   souhaitant	
  pas	
  prendre	
   congé,	
  
puisse	
  être	
  replacé	
  ?	
  

	
  
REPONSE	
  DIRECTION	
  :	
  

Toutes	
  les	
  fermetures	
  des	
  clients	
  pour	
  les	
  vacances	
  ne	
  sont	
  pas	
  encore	
  connues,	
  un	
  
point	
  sera	
  fait	
  lors	
  de	
  la	
  prochaine	
  C.E.	
  (fin	
  mai).	
  Les	
  personnes	
  concernées	
  voulant	
  
être	
  replacées	
  devront	
  voir	
  avec	
  leur	
  responsable.	
  	
  
	
  
	
  


